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JOAATHE NTHOOPMAIINIE U ITOJAILIBLEHA KOHKYPCHE JIOKYMEHTALMUIE
3A JABHY HABABKY CTPATEI'MJA KPU3HNX KOMYHUKALIMJA K3K, CMEPHULIE 3A
KPU3HE KOMYHUKAIINJE K3K ObYKA 3A JABHU HACTVYII Y KPU3HUM
KOMYHUKAILIMJAMA TIPUTIPEMA 3A JABHU HACTVYII [IPEACTABHUKA K3K, JH-MB-Y
11-2/19

Ha ocHoBy wunana 63. 3akoHa O jaBHUM Ha0aBKaMa, 3aMHTEPECOBAHO JIHIIE j& TPaXKUIO
JoJlaTHA TIOjalllibehba KOHKYpPCHE IOKYMEHTAaIlMje 3a jaBHy HaOaBKy yciyra Crpareruja
kpu3Hnx komyHukanuja K3K, cmepuune 3a xpusne komyHukanuje K3K obyka 3a jaBHU HacTyn y
KPM3HUM KOMYHHMKAIlMjama MpUnpema 3a jaBau Hactyn npeacrasnuka K3K, JH-MB-VY 11-2/19

[Murame 1.

,, Povodom tendera Strategija kriznih komunikacija KZK , smernice za krizne komunikacije KZK,
obuka za javni nastup u kriznim komunikacijama priprema za javni nastup predstavnika KZK (JN —
MV - U I/ 3-19) za kadrovski kapacitet trazeno je da ponuda¢ ima najmanje 5 zapsolenih, odnosno
radno angazovanih lica, a kako radno angazovana lica nemaju M obrasce da li je dovoljan nacin
dokazivanja Ugovor o radnom angazovanju/ Ugovor o delu?“

Onrosop 1:

Cpa nu1a Koja cy aHra)koBaHa yrOBOPOM O JIeNTy, YTOBOPOM O TIPUBPEMEHUM U MIHMBPEMEHUM
MOCIIOBUMA WJIM yYrOBOPOM O JIOMYHCKOM paay Mopajy na umajy M obpazan (IlotBpma o
MOJHETO] MPHjaBH, MPOMEHHU U OJ[jaBU Ha 00AaBE3HO COLMJATHO OCUTYpame). Jlakie ajekBaTan
M o6pa3ari je jenan o 0Kasa Ja nonyhaud ucnymana TpaKeHU KaraluTeT.

VY Bbeorpany, HAPYUUNIAIL
23.09.2019. rogune
Kowmmcwuja 3a 3amtuty KOHKYpEHIIHje



